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ESTATUTO SOCIAL
(QUINTA ALTERACAO)

CAPITULO1
Denominacéio, Foro, Duragio e Finalidade

Artigo 1°. — O Centro Brasileiro de Midia para criangas e Adolescentes, doravante denominado
Midiativa, constituido em 25 de abril de 2002 é uma pessoa juridica de direito privado, organizada
sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regidos por este Estatuto e pela legislagdo
aplicavel, com sede e foro na Capital do Estado de Sdo Paulo, onde esta estabelecido, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, nimero 1903, conjunto 85 (80 andar), no bairro Jardim Paulistano, CEP:
01452-001, podendo desenvolver suas atividades em todo territério nacional, por prazo
indeterminado.

Artigo 2°. — O Midiativa tem por objetivo promover o desenvolvimento cultural e educacional de
criangas e adolescentes através de acGes de responsabilidade social que debatem, aprofundam e
valorizam pardmetros de qualidade dos conteidos audiovisuais e interativos, desenvolvendo
atividades de suporte e formag@o a profissionais da area e ao segmento infantojuvenil da sociedade.

Parigrafo Primeiro — Para o alcance de seu objetivo social, o Midiativa podera
exemplificativamente, desenvolver as seguintes atividades:

a) promover atividades culturais e educacionais relacionadas a contetidos audiovisuais e
interativos, buscando dar elementos para a orientagio de criancas e adolescentes;

b) reunir, instituir, conservar e difundir acervo museologico referencial de audiovisual e das
novas midias, relacionado a tematica da infincia e da adolescéncia, com o fim de
salvaguarda-lo, material e imaterialmente, para sua_promog¢do por meio de canais e
atividades diversas.

c) estimular e articular iniciativas de pesquisa sobre infincia e juventude relacionadas a midia;

d) fomentar e produzir conteudos de qualidade, destinados a criangas e adolescentes, e
contribuir para sua disseminagéo em territorio nacional e internacional;

e) incentivar o protagonismo infantil e juvenil na produgéo de conteudos para as diferentes
plataformas de midia

f) organizar espagos de aperfeigoamento de recursos humanos, para profissionais da produgéo
e criagdo audiovisual e interativa, para agentes sociais e culturais, educadores,
especialmente os da rede publica de ensino;

g) utilizar canais de comunicagéo e distribuig@o variados para tornar acessiveis informagdes e
conteudos de que dispuser e que sejam pertinentes para a consecugdo dos objetivos da
organizagdo;
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h) realizar, em parceria com editoras e profissionais da 4rea editorial, publicagdes que levem
essas questdes a um amplo publico leitor, contribuindo para elevar o nivel e a qualidade
do debate sobre a programagio e produgio de conteudos para criangas e adolescentes;

i) praticar quaisquer atos e atividades licitos para execucéo de seus objetivos, mesmo que néo
estejam listados neste Estatuto, desde que previamente aprovados pelo Conselho Diretor e
ratificados pela Assembléia Geral.

Parigrafo Segundo — Para a observago e consecugdo de sua missdo, o Midiativa poderd, ainda,
exemplificativamente:

a) constituir e participar de associagdes ou sociedades; participar de oérgdos, comissdes,
institutos e outras formas de associagdo, tanto publicas como privadas, com finalidades
correlatas;

b) contratar, fiscalizar e executar projetos técnicos e/ou executivos de natureza cultural,
artistica, social, cientifica, produgdes independentes entre outros, de que natureza forem; e

¢) celebrar contratos, convénios, acordos e quaisquer outras formas de obrigar ou manifestar
vontade, com pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas (nas esferas municipal, estadual e
federal) ou privadas, sociedades de economia mista, entidades parestatais, consorcios,
associagdes, sociedades e demais entidades, civis ou comerciais, nacionais ou
internacionais, dotadas ou ndo de personalidade juridica.

Paragrafo terceiro — A dedicagfio as atividades previstas no caput configura-se mediante a
execugdo direta de projetos, programas e/ou planos de agdo; doagdo de recursos fisicos, humanos
e/ou financeiros aos projetos e programas sociais aprovados; ou ainda, pela prestagdo de servigos
a outras organizagdes, sem fins lucrativos, e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas de
interesse publico.

Paragrafo quarto — O Midiativa podera alienar ou dispor dos produtos e servigos decorrentes das
atividades relacionadas no caput, sendo toda a renda, recursos ou resultados operacionais
obrigatoriamente aplicados na consecugdo de seus objetivos institucionais, e, em nenhuma hipétese
os resultados poderio ser distribuidos entre os associados, conselheiros, instituidores, benfeitores
ou quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas ligadas ao Midiativa, direta ou indiretamente.

Paragrafo quinto — O Midiativa podera, para atingir seus objetivos, celebrar termos de parceria e
outros acordos com o Poder Publico, entidades privadas e organismos internacionais.
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CAPITULO IT
Dos associados, seus deveres e Direitos.
Artigo 3°. — O quadro social do Midiativa ¢ composto por Associados, Fundadores e Efetivos.

Artigo 4°. — Os associados fundadores sdo as pessoas fisicas que estiverem presentes & Assembléia
de constitui¢do do Midiativa e subscreveram a respectiva ata e Estatuto aprovado.

Artigo 5°. — Associados efetivos sdo, além dos Associados Fundadores, as pessoas naturais que
ingressarem no quadro social, apds se submeterem ao processo de seleg@o de que trata o Artigo 6°
deste Estatuto.

Artigo 6°. — Todo candidato a associado efetivo devera ser indicado ao Conselho Diretor, por outro
associado fundador ou efetivo e devera participar por um periodo de 06 (seis) meses da produgdo
e da vida institucional do Midiativa, sem estar na qualidade de associado, periodo em que
funcionard como Participante Colaborador. Decorrido esse prazo, e tendo sido favoravelmente
avaliado pelos associados do Midiativa, poderd ser admitido como associado efetivo, pelo
Conselho Diretor, tendo seu nome inscrito no Livro de Registro dos associados.

Paragrafo unico — Os participantes Colaboradores, assim como os associados, podem contribuir
financeiramente para os objetivos sociais do Midiativa, conforme delibera¢io da Assembléia Geral.

Artigo 7°. — Os associados poderdo, caso necessario, licenciar-se das atividades do Midiativa. Para
tanto, deverdo requerer essa licenca, em pedido fundamentado, ao Conselho Diretor que sobre ele
deliberara. Os associados licenciados ficam dispensados de participar das atividades da Midiativa.

Paragrafo unico — Qualquer associado poderd a qualquer tempo, solicitar sua retirada do
Midiativa, mediante comunicagdo escrita ao Conselho Diretor.

Artigo 8°. — Os associados néo respondem nem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas pelo Midiativa.

Artigo 9°. — Sdo direitos dos associados:
a) votar e ser votado nas Assembléias Gerais, sendo vedado o voto multiplo;

b) propor a admissdo de novos associados; e
c) participar dos eventos promovidos pelo Midiativa.
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Artigo 10° - Sdo deveres dos associados:

a) cumprir as disposigdes estatutarias;

b) acatar as decisdes da assembléia Geral e dos outros 6rgdos administrativos;

¢) comparecer as assembleias e reunides para os quais sejam convocados; e

d) contribuir para a consecugdo dos objetivos da entidade e zelar pelo seu bom nome.

Artigo 11°. — Os associados perdem seus direitos;

a) se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

b) se infringirem qualquer disposi¢#o estatutaria ou qualquer decisdo dos 6rgéos sociais;

c) se praticarem delitos, desvio de recursos ou bens do Midiativa;

d) se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do Midiativa ou de
seus membros; e

e) se praticarem atos ou valerem-se do nome do Midiativa para tirar proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.

Artigo 12°. — Em qualquer das hipdteses previstas no artigo 11, além de perderem seus direitos, os
associados poderdo ser excluidos do Midiativa por decisdo da Assembléia Geral, cabendo recurso
a propria Assembleia Geral.

Paragrafo tinico — O associado excluido que desejar recorrer da decis@o encaminharé o recurso ao
Diretor Presidente que incumbir-se-4 de convocar a Assembléia Geral para deliberar sobre o
mesmo, nos termos deste estatuto.

CAPITULO III

Dos principios e praticas de administragio

Artigo 13°. — A administragdo do Midiativa pautara sua atuagfo pela observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Pariagrafo Primeiro — Em todos os atos de gestdo, os 6rgdos da Administragdo deverdo adotar

préticas necessérias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisdrio. [\
T—/
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Paragrafo Segundo — Para fins de atendimento ao previsto no pardgrafo anterior, entende-se como
beneficios ou vantagens pessoais aqueles obtidos pelo dirigente da entidade e seus cdnjuges,
companheiros e parentes colaterais e afins até terceiro grau, ou por pessoas juridicas dos quais os
individuos anteriormente mencionados sejam controladores ou detenham mais de cinquenta e um
por cento das participagdes societarias.

CAPITULO IV
Das Instincias de administracio
Artigo 14°. — As Instiancias de administragio sio:

I. A assembleia Geral
II. O Conselho Diretor; e
I1I. O Conselho Fiscal.

Secdo I — A Assembléia Geral

Artigo 15°. A Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberacdo e fiscalizagdo do Midiativa, sera
constituida pelos associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, presentes ou
representados por seus procuradores, devidamente constituidos e em dia com suas obrigagdes para
com a associacao.

Paragrafo tnico — Os Participantes Colaboradores poderdo participar da Assembléia Geral, e ter
suas presengas e opinides registradas em ata, ndo podendo, todavia, nela votar ou serem votadas,
ressalvadas exceg¢des previstas nestes Estatutos.

Artigo 16°. — A Assembleia Geral sera convocada através de carta registrada ou protocolada,
telegrama, fax, e-mail ou edital de convocagdo, afixado na sede do Midiativa, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, informando a ordem do dia, data, hora e local, por qualquer dos membros
do Conselho Diretor, ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados, devendo reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, até o término do més de maio de cada exercicio, e
extraordinariamente, sempre que devidamente convocada.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral instalar-se-a4 em primeira convocagdo com um quorum
minimo de 1/3 (um tergo) da totalidade dos Associados votantes em segunda convocagio, com
qualquer nimero dos Associados votantes presentes.

Paragrafo Segundo — Os associados poderdo assinar as atas de Assembléia Geral, desde que delas
participem a distdncia, por telefone, Internet ou outra tecnologia disponivel, cabendo registro
expresso desse fato, Tais assinaturas poderdo se dar nos originais, que deverdo ser devolvidos por
via postal, com Aviso de recebimento (AR).

A



Artigo 17°. — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

a) eleger os membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal, no inicio de cada mandato,
devendo esta votagdo indicar o Secretario Executivo.

b) tomar as contas do Conselho Diretor, e encaminhar e aprovar os seus relatorios, bem como
os balangos anuais do Midiativa, que deverdo ser apresentados anualmente por aquele
orgdo; e

c) deliberar sobre os demais temas que constarem de pauta.

Artigo 18°. — Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

a) decidir sobre reformas do Estatuto;

b) decidir sobre os recursos que lhe forem submetidos, assegurando as partes envolvidas o
direito ao contraditério e a defesa;

c) destituir os membros do Conselho Diretor € do Conselho Fiscal;

d) eleger substitutos para os cargos do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal que estiverem
vacantes, para que permane¢am no cargo até o término do mandato original;

e) decidir acerca da exclusdo de Associados, e da dissolugéo, cisfo, fusdo ou incorporagéo do
Midiativa;

f) autorizar o Conselho Diretor a gravar ou alienar bens do ativo do Midiativa;

g) estabelecer, por sugestdo do Conselho Diretor, as contribui¢des devidas pelos associados e
Participantes Colaboradores;

h) fixar a remuneragéo dos integrantes da Secretaria Executiva; e

i) deliberar sobre os casos omitidos por estes Estatutos, e sobre qualquer tema que considerar
relevante

Paragrafo Primeiro — As decisdes da assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, observados os limites deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — Para as deliberagdes a que se referem os incisos “a”, “c”, “e” e “f” do caput
€ exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes 4 Assembleia especialmente convocada
para esse fim, nfo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
Associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Secio II — O Conselho Diretor

Artigo 19°. — O Conselho Diretor € o 6rgdo de gestdo do Midiativa, eleito pela Assembléia Geral
por um prazo de gestdo de 03 (trés) anos, com direito a reeleigdo, sera composto por um Diretor

Presidente, um Diretor Vice Presidente, um Diretor Executivo, um Diretor Adjunto e um Diretor
Técnico.
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Paragrafo unico — O Conselho Diretor serd convocado através de carta registrada ou protocolada,
telegrama, fax, e-mail, ou edital de convocagdo, afixado na sede da Midiativa, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, informando a ordem do dia, data, hora e local, reunindo-se
ordinariamente uma vez cada dois meses e extraordinariamente, sempre que devidamente
convocado.

Artigo 20°. — Compete ao Conselho Diretor:

a)

b)

<)
d)

€)
f)

g

h)
i)

fazer a gestdo do Midiativa no que diz respeito aos atos administrativos e produtivos,
inclusive compreendendo a coordenagdo das agdes relativas ao planejamento, controle e
avaliagdo de suas atividades;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o regimento interno;

elaborar e apresentar 8 Assembleia Geral o relatério anual de atividades;

determinar as competéncias da Secretaria Executiva;

gravar ou alienar bens do ativo do Midiativa, mediante autorizagdo da Assembléia Geral;
admitir os associados efetivos, bem como decidir sobre seus pedidos de licen¢a, na forma
do artigo 7%

sugerir 4 Assembleia Geral as contribui¢goes devidas pelos associados e participantes
colaboradores;

decidir sobre os casos de auséncia e afastamento de seus membros; e

propor assuntos a pauta da assembléia Geral.

Artigo 21°. — Compete ao Diretor Presidente:

a)
b)

c)

d)
e)

2

h)

contratar e demitir funcionarios;

convocar € presidir as reunides do Conselho Diretor;

representar a associagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive perante
outras entidades, bem como perante reparti¢des publicas federais, estaduais ou municipais,
autarquias e empresas publicas, podendo assinar documentos como: petigdes,
requerimentos, impugnagdes, etc.;

abrir, movimentar e liquidar contas bancérias;

emitir, endossar, aceitar, caucionar e descontar cheques, letras de cambio, notas
promissorias e quaisquer outros titulos de crédito;

receber quaisquer quantias e dar a respectiva quitagdo.

constituir procuradores para representar a associagdo, em juizo ou fora dele, através de
procuragdes que conterdo sempre o objetivo de sua outorga, assim como o prazo de sua
vigéncia; quando utilizada em processo judicial ou extrajudicial, a procuragio tera vigéncia
até o término do feito respectivo, ou até sua revogagio;

ter sob a sua guarda os livros e documentos da associago;

representacdo legal para assinatura exclusiva e/ou conjuntamente com outro membro do
conselho Diretor, de contratos, convénios, termos de cooperagéo, termos de parcerias ou
quaisquer outras tratativas institucionais da organizago.

(

et



Artigo 22°. — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a)
b)

auxiliar o Diretor-Presidente no desempenho de todas as suas fungdes, bem como exercer
as atribui¢des que este lhe delegar; e
substitui-lo nos casos de auséncia e impedimento.

Artigo 23°. — Compete ao Diretor(a) Executivo:

a)

b)
c)

d)

nomear procuradores para fins especiais em nome do Midiativa, sempre em conjunto com
o outro Diretor, na forma do paragrafo 2°. Do artigo 23° e

realizar outros atos especificos cuja execugdo lhe tenha sido delegada pela Assembleia;
propor a Assembleia Geral e cobrar as contribui¢des devidas por seus sdcios e Participantes
Colaboradores.

representagdo legal para assinatura exclusiva e/ou conjuntamente com outro membro do
conselho Diretor, de contratos, convénios, termos de cooperagdo, termos de parcerias ou
quaisquer outras tratativas institucionais da organizagéo

Artigo 24°. — Compete ao Diretor(a) Adjunto(a):

a)
b)
c)
d)

auxiliar o Diretor(a) executivo(a) em suas fungdes;

representar a instituigdo juntamente com o Diretor(a) Executivo(a) quando necessério;
substitui-lo nos casos de auséncia ou impedimento.

representagdo legal para assinatura exclusiva e/ou conjuntamente com outro membro do
conselho Diretor, de contratos, convénios, termos de cooperagdo, termos de parcerias ou
quaisquer outras tratativas institucionais da organizagao

Artigo 25°. - Compete ao Diretor(a) Técnico(a):

a)

analisar e avaliar a viabilidade técnica dos projetos e as parcerias propostas, observando se
estdo de acordo com os objetivos e com a missdo da associagio.

Artigo 26°. — O Midiativa somente obrigar-se-4 validamente mediante a assinatura do Diretor

Presidente; ou de (i) 2 Diretores; ou (ii) 1 Diretor em conjunto com um procurador com poderes
especificos, observadas as demais disposi¢des deste estatuto.
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Paragrafo primeiro — As procuragdes outorgadas pelo Midiativa serdo sempre assinadas por 02
(dois) Diretores em conjunto e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos,
deverdo, com excegdo daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitadoa 1 (um)
ano. No caso de procuragdo par fins judiciais, o Midiativa podera ser representado em Juizo por
apenas um procurador.

Paragrafo segundo — Atos que impliquem na disponibilidade ou em onerar bens e direitos do ativo
do Midiativa, inclusive a assinatura de contratos de empréstimos e/ou financiamentos, ou ainda o
oferecimento de qualquer tipo de garantia, tal como hipoteca, penhor, caugéo, alienagéo fiduciaria,
fianga, ou aval, em nome da associagéo e/ou que venha recair sobre seu patrimdnio, s6 poderéo ser
praticados pelo Conselho Diretor quando devidamente autorizados pela Assembléia Geral.

Artigo 27°. - O Conselho Diretor devera prestar contas de sua gestdo, anualmente, ao Conselho
fiscal ¢ a Assembleia Geral Ordinaria, na forma prescrita nestes Estatutos.

Artigo 28°. — Os integrantes do Conselho Diretor que atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe
prestam servigos especificos poderdo perceber remuneragdo, que sera fixada pela Assembléia
Geral, em padrdes compativeis com os praticados pelo mercado.

Secio III — O Conselho Fiscal

Artigo 29°. — O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da administragdo financeira do Midiativa,
dotado de competéncia para opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo parecer para o Conselho Diretor. O Conselho Fiscal

¢ composto por trés membros, aprovados em Assembléia Geral para mandato de 03 (trés) anos
coincidente com o mandato do Conselho Diretor.

Artigo 30°. — Os membros do Conselho Fiscal serfo eleitos pela Assembléia Geral para um

mandato, ndo remunerado, de 03 (trés) anos, podendo ser posteriormente reconduzidos para
mandatos sucessivos.

Paragrafo inico — N&o poderio ser eleitos para o Conselho Fiscal os integrantes do Conselho
Diretor e seus conjuges e parentes até o terceiro grau.
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Se¢do IV — A Secretaria Executiva

Artigo 31°. - Compete 4 Secretaria Executiva, exercer as fungdes e praticar os atos que venham a
lhes ser delegados pelo Conselho Diretor.

Artigo 32°. — A Secretaria executiva devera prestar contas de sua gestdo, anualmente, ao Conselho
Diretor e a Assembléia Geral, na forma prescrita neste Estatuto.

Artigo 33°. — Os integrantes da Secretaria Executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos
poderdo perceber remuneragdo, que sera fixada pela Assembléia Geral, em padrées compativeis
com os praticados no mercado.

CAPITULO V

Do Patriménio, Receitas e Disposicdes Gerais

Artigo 34°. — O patriménio do Midiativa sera constituido de bens mdveis, imdveis, direitos e
valores pelo mesmo adquiridos ou recebidos sob a forma de doagdes, legados, subvengdes,
auxilios, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para o
estrito cumprimento das suas finalidades sociais.

Artigo 35°. — Constituem fontes de receitas do Midiativa:

a) auxilios, doagdes, legados, subvengdes, e outros atos licitos da liberdade dos associados ou
de terceiros;

b) os resultados das campanhas promocionais, cursos, seminarios e palestras patrocinadas pelo
Midiativa;

¢) receitas do Midiativa que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo;

d) receitas financeiras e patrimoniais; e

€) outras rendas, oriundas de exploragdo de atividades que lhe gerem recursos, cujo resultado
integral seré, necessariamente, revertido para ser aplicado nas finalidades do Midiativa.

Artigo 36°. — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 37°. — Encerrado o exercicio financeiro, o Conselho Diretor elaborara sua prestacdo de
contas sobre a totalidade das suas operagdes patrimoniais e resultados, para submeté-la a
Assembleia Geral Ordinaria. H
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Paragrafo primeiro — Com uma antecedéncia de pelo menos 45 (quarenta e cinco) dias da
realizagdo desta Assembléia, essa prestagdo de contas serd submetida ao Conselho Fiscal, que
oferecera seu parecer a Assembleia. Ela também devera ser posta a disposi¢do de todos os
associados pelo menos 15 (quinze) dias antes da realizagdo dessa Assembléia.

Paragrafo Segundo — A prestagdo de contas do Conselho Diretor sera instruida com os seguintes
documentos:

a) relatdrio anual de execugdo de atividades;

b) demonstracio de resultados do exercicio;

¢) balango patrimonial;

d) demonstragéo das origens e aplicagdes de recursos;

e) demonstragcdo das mutagdes do patrimdnio social;

f) notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

g) parecer e relatorio dos auditores independentes, quando legalmente exigidos; e

h) certiddes negativas de débitos junto ao INSS e o FGTS, obtidas apds encerramento do
exercicio.

Artigo 38°. — A prestacdo de contas do Midiativa observara, no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; a
publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras do instituto, incluindo certiddes negativas de débito
junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidaddo;

b) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo de eventuais recursos obtidos com amparo em Termo de Parceria firmado com a
Administragdo Piblica direta e indireta, conforme previsto nas normas aplicaveis;

¢) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos sera feita
conforme determinado no paragrafo tnico do artigo 70 da Constitui¢do Federal.

Artigo 39°. — Os associados nio responderiio por obrigagdes assumidas pelo Midiativa, ou a ela
imputadas. Entretanto, seus dirigentes e os integrantes do Conselho Fiscal responderdo
pessoalmente por prejuizos causados a associagdo e a seu patrimoénio, em decorréncia de atos
praticados com dolo ou culpa, que extrapolem sua competéncia gerencial, ou por omissio em velar
pelos interesses da entidade. Essas transgressdes deverdo ser objeto de deliberagio da Assembléia
Geral, assegurado o amplo direito de defesa aos imputados.

Artigo 40°. — Na hip6tese de extingdo ou dissolugdo do Midiativa, os bens integrantes de seu ativo
serdo destinados a instituigdo, ou instituigdes, que tenham objetivos semelhantes aos seus, e que se
qualifiquem como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei
9.790/99.

Artigo 41°. — No caso do Midiativa, qualificada como Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, nos termos da Lei n.° 9.790/99, vier a perder essa qualificagdo, o acervo patrimonial
disponivel, adquirido durante esse periodo com recursos puiblicos, sera transferido a outra pessoa[\\
juridica que tenha a referida qualifica¢do, preferencialmente com objetivo social semelhante. ﬂi/
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Artigo 42°. — O Midiativa ndo distribuira, em nenhuma hipétese, lucros, dividendos, bonificagdes
ou vantagens de qualquer espécie a integrantes de seu quadro social.

Artigo 43°. — Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, com exclusdo de

qualquer outro, por mais especial que seja ou se torne, para resolver quaisquer questdes decorrentes
do presente Estatuto Social.

Sdo Paulo, 26 de fevereiro de 2018.
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Elysabeth| Carmona Lelte Diretora Presidente
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